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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
PSIC.SARMIENTO TAMAYO TANIA DEL 

PILAR
Directora Ejecutiva LOSEP 5.1.11.1.01.01 3.359,44 40.313,28 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
ING. SAQUICILI RAMIREZ ANGEL 

GUSTAVO

Coordinador Desarrollo 

Organizacional 
LOSEP 5.1.11.1.01.02 1.762,81 21.153,72 0.00 0.00 0 0 0

3
LCDA.ALVEAR MACHADO MARIA 

ESPERANZA
Asesor de Comunicación LOSEP 711110105 1.073,73 12.884,76 0.00 0.00 0 0 0

4
LCDO.DURAN ANDRANDE PABLO 

GUSTAVO

Marketing, Eventos y 

Convenciones
LOSEP 7,11131E+14 1.073,73 12.884,76 0.00 0.00 0 0 0

5 HIDALGO LUCERO ANGEL VINICIO CONSERJE LOSEP 5.1.11.1.01.02 366 4.392 0.00 0.00 0 0 0

6 MST.JADAN PIEDRA GRACE FABIOLA Asistente ITUR LOSEP 711110105 840,97 10.091,64 0.00 0.00 0 0 0

7 LCDO.JUCA ABRIL JHON FERNANDO Asistente ITUR LOSEP 711110105 800,92 9.611,04 0.00 0.00 0 0 0

9
ING.DP. LITUMA BRICEÑO LOURDES 

ANDREA

Coordinadora Gestión 

Financiera
LOSEP 5.1.11.1.01.02 1.073,73 12.884,76 0.00 0.00 0 0 0

10
LCDA.LOPEZ ZALDUMBIDE MARIA 

DANIELA
Atención ITUR LOSEP 7,11131E+14 675 8.100,00 0.00 0.00 0 0 0

11
DIS. MIGUITAMA GONZA SANDRO 

PAOLO
Diseñador Grafico LOSEP 711110105 1.073,73 12.884,76 0.00 0.00 0 0 0

12 ING. NAULA AVILA  FRANKLIN DAVID Analista de Sistemas LOSEP 5.1.11.1.01.03 800,92 9.611,04 0.00 0.00 0 0 0

13 OCHOA ALBÁN RAÚL ANDRÉS Proyectos LOSEP 711110105 1.299,40 15.592,80 0.00. 0.00 0 0 0

14
WEBSTER JARAMILLO ISABEL 

CRISTINA
Asistente Área Técnica LOSEP 5.1.11.1.01.03  675 8.100,00 0.00 0.00 0 0 0

15 MST. VICUÑA GARZÓN DINA CECILIA
Coordinador de Ferias y 

Marketing 
CODIGO DE TRABAJO 711110105 1.073,73 12.884,76 0.00 0.00 0 0 0

16.624,11 199.489,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

01/08/2016

MENSUAL

CONTADOR

ING. LOURDES ANDREA LITUMA BRICEÑO

alituma@cuenca.com.ec

07 2 840383 ext.17

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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